
 

 



บัญชีรายละเอียดปรับปรุงแผนอัตรากําลัง 3 ป  (ปงบประมาณ พ.ศ.2561-2563) คร้ังที่ 9 

กําหนดตําแหนงเพ่ิมใหมของพนักงานจาง  

ประเภทพนักงานจางตามภารกิจ  ตําแหนง พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา จํานวน 1 อัตรา 

ประเภทพนักงานจางทั่วไป  ตาํแหนง คนงานประจํารถขยะ  จํานวน  3 อัตรา 

แนบทายประกาศองคการบริหารสวนเขาขาว  ลงวันที่ 1 เดอืน มิถุนายน  พ.ศ.2563 

สวนราชการ 

กรอบ กรอบอัตราตําแหนงท่ี อัตรากําลังคน 

หมายเหตุ 
อัตรา คาดวาจะตองใชในชวง เพ่ิม / ลด 

กําลัง ระยะ ๓ ปขางหนา       

เดิม 2561 2562 2563 2561 2562 2563 

ปลัด อบต. (นักบริหารงานทองถ่ิน ระดับกลาง) 1      1       1       1      -        -        -      

รองปลัด อบต. (นักบริหารงานทองถ่ิน ระดับตน) 1      1       1       1      -        -        -      

สํานักงานปลัด อบต.                 

หัวหนาสํานักปลัด (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) 1      1       1       1      -        -        -      

หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) 1      1       1       1      -        -        -      

หัวหนาฝายสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) 1      1       1       1      -        -        -      

นักจัดการงานท่ัวไป ระดับ ปก./ชก. 1      1       1       1      -        -        -      

นักทรัพยากรบุคคล ระดับ ปก./ชก. 1      1       1       1      -        -        -      

นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ระดับ ปก./ชก. 1      1       1       1      -        -        -      

นิติกร  ระดับ ปก./ชก. 1      1       1       1      -        -        -      

นักวิชาการเกษตร  ระดับ ปก./ชก. 1      1       1       1      -        -        -      

นักวิชาการสาธารณสุข  ระดับ ปก./ชก. 1      1       1       1      -        -        -      

นักพัฒนาชุมชน  ระดับ ปก./ชก. 1      1       1       1      -        -        -      

เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ระดับ ปง./ชง. 1      1       1       1      -        -        -      

พนักงานจางตามภารกิจประเภทคุณวุฒิ                 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 1      1       1       1      -        -        -      

ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 1      1       1       1      -        -        -      

ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 1      1       1       1      -        -        -      

ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 1      1       1       1      -        -        -      

ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 1      1       1       1      -        -        -      

ผูชวยเจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั 1      1       1       1      -        -        -      

ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน 1      1       1       1      -        -        -      

พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  -   -    -       1      -        -         1  (เพ่ิมใหม) 

พนักงานจางทั่วไป                 

พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 1      1       1       1      -        -      -    

ภารโรง 1      1       1       1      -     -     -      
ยาม 1      1       1       1      -     -     -      
คนงาน 1      1       1       1      -     -     -      

คนงาน 1      1       1       1      -     -     -      

คนงาน 1      1       1       1      -     -     -      

 



 2/5 

สวนราชการ 

กรอบ กรอบอัตราตําแหนงท่ี อัตรากําลังคน 

หมายเหตุ 
อัตรา คาดวาจะตองใชในชวง เพ่ิม / ลด 

กําลัง ระยะ ๓ ปขางหนา       

เดิม 2561 2562 2563 2561 2562 2563 

พนักงานจางท่ัวไป                 

คนงานประจํารถขยะ  -   -    -       1      -     -      1  
(เพ่ิม
ใหม) 

คนงานประจํารถขยะ  -   -    -       1      -     -      1  
(เพ่ิม
ใหม) 

คนงานประจํารถขยะ  -   -    -       1      -     -      1  
(เพ่ิม
ใหม) 

รวม 26    26     26     30      -     -      4    

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         



3/5 

สวนราชการ 

กรอบ กรอบอัตราตําแหนงท่ี อัตรากําลังคน 

หมายเหตุ 
อัตรา คาดวาจะตองใชในชวง เพ่ิม / ลด 

กําลัง ระยะ ๓ ปขางหนา       

เดิม 2561 2562 2563 2561 2562 2563 

กองคลัง                 

ผูอํานวยการกองคลัง  (นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) 1      1       1       1      -        -        -      

หัวหนาฝายการเงิน  (นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) 1      1       1       1      -        -        -      

นักวิชาการการเงินและบัญชี  ระดบัปก./ชก. 1      1       1       1      -        -        -      

นักวิชาการจัดเก็บรายได  ระดับปก./ชก. 1      1       1       1      -        -        -      

นักวิชาการพัสด ุ ระดับปก./ชก. 1      1       1       1          

เจาพนักงานการเงินและบัญชี  ระดับปง./ชง. 1      1       1       1      -        -        -      

เจาพนักงานพัสด ุ ระดับปง./ชง. 1      1       1       1      -        -        -    (วาง) 

พนักงานจางตามภารกิจประเภทคุณวุฒิ                 

ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 1      1       1       1      -        -        -      

ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี 1      1       1       1      -        -        -      

ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 1      1       1       1      -        -        -      

ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 1      1       1       1      -        -        -      

ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 1      1       1       1      -        -        -      

ผูชวยเจาพนักงานพัสด ุ 1      1       1       1      -        -        -      

ผูชวยเจาพนักงานพัสด ุ 1      1       1       1      -        -        -      

รวม 14 14 14 14     -        -        -      

                  

         

         

         

         

         

         

         

         

         

 

 
 
 

       



         4/5 

สวนราชการ 

กรอบ กรอบอัตราตําแหนงท่ี อัตรากําลังคน 

หมายเหตุ 
อัตรา คาดวาจะตองใชในชวง เพ่ิม / ลด 

กําลัง ระยะ ๓ ปขางหนา       

เดิม 2561 2562 2563 2561 2562 2563 

กองชาง                 

ผูอํานวยการกองชาง  (นักบริหารงานชาง ระดับตน) 1      1       1       1      -        -        -      

หัวหนาฝายกอสราง  (นักบริหารงานชาง ระดับตน) 1      1       1       1      -        -        -      

วิศวกรโยธา ระดับปก./ชก.  -      1       1       1      -        -        -    วาง 

เจาพนักงานธุรการ  ระดับปง./ชง. 1      1       1       1      -        -        -      

นายชางโยธา  ระดับปง./ชง. 1      1       1       1      -        -        -    วางเดิม 

นายชางไฟฟา ระดับปง./ชง. 1      1       1       1      -        -        -      

ลูกจางประจํา                 

นายชางโยธา   1      1       1       1      -        -        -      

พนักงานจางภารกิจประเภทคุณวุฒิ                 

ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 1      1       1       1      -        -        -      

ผูชวยนายชางโยธา 1      1       1       1      -        -        -      

ผูชวยนายชางโยธา 1      1       1       1      -        -        -      

ผูชวยนายชางไฟฟา 1      1       1       1      -        -        -      

ผูชวยนายชางไฟฟา 1      1       1       1      -        -        -      

ผูชวยนายชางไฟฟา 1      1       1       1      -        -        -      

พนักงานจางภารกิจประเภททักษะ                 

พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 1      1       1       1      -        -        -      

รวม 12 14 14 14     -        -        -      

                  

         

         

         

         

         

  

 
 
 

      



 
5/5 

สวนราชการ 

กรอบ กรอบอัตราตําแหนงท่ี อัตรากําลังคน 

หมายเหตุ 
อัตรา คาดวาจะตองใชในชวง เพ่ิม / ลด 

กําลัง ระยะ ๓ ปขางหนา       

เดิม 2561 2562 2563 2561 2562 2563 

กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม                 

ผอ.กองการศึกษาฯ  (นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) 1      1       1       1      -        -        -      

หน.ฝ.สงเสรมิการศึกษาฯ (นักบรหิารงานการศึกษา ระดับตน) 1      1       1       1      -        -        -    วางเดิม 

นักวิชาการศึกษา  ปก./ชก. 1      1       1       1      -        -        -      
เจาพนักงานธุรการ  ปง./ชง. 1      1       1       1      -        -        -      

ครูผูดูแลเด็ก  อันดับ ครผููชวย 1      1       1       1      -        -        -    เงินอุดหนุน 

คร ู อันดับ คศ.1 1      1       1       1      -        -        -    เงินอุดหนุน 

คร ู อับดับ คศ.1 1      1       1       1      -        -        -    เงินอุดหนุน 

คร ู อันดับ คศ.1 1      1       1       1      -        -        -    วาง 

ครูผูดูแลเด็ก  อันดับ ครผููชวย  -      1       1       1      -        -        -    วาง 

ครูผูดูแลเด็ก  อันดับ ครผููชวย  -      1       1       1      -        -        -    วาง 

พนักงานจางภารกิจประเภทคุณวุฒิ                 

ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 1      1       1       1      -        -        -      

พนักงานจางภารกิจประเภททักษะ                 

ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) 1      1       1       1      -        -        -    เงินอุดหนุน 

ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) 1      1       1       1      -        -        -    เงินอุดหนุน 

ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) 1      1       1       1      -        -        -    เงินอุดหนุน 

ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) 1      1       1       1      -        -        -    เงินอุดหนุน 

ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) 1      1       1       1      -        -        -    เงินอุดหนุน 

ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) 1      1       1       1      -        -        -    เงินอุดหนุน 

ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) 1      1       1       1      -        -        -    เงินอุดหนุน 

ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) 1      1       1       1      -        -        -    เงินอุดหนุน 

ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) 1      1       1       1      -        -        -    เงินอุดหนุน 

ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) 1      1       1       1      -        -        -      

ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) 1      1       1       1      -        -        -      

พนักงานจางท่ัวไป                 

ผูดูแลเด็ก (ท่ัวไป) 1      1       1       1      -        -        -      

ผูดูแลเด็ก (ท่ัวไป) 1      1       1       1      -        -        -      

ภารโรง 1      1       1       1      -        -        -      

คนงาน 1      1       1       1      -        -        -      

รวม 24 26 26 26       -        -        -    

รวมท้ังสิ้น 76 80 80 84       -        -       4    
 


